Jaké budou mé prvni kroky, pokud budu zvolen prezidentem CSS?

Vaziené delegatky, vazeni delegati,

dovolte mi, abych se na vas kratce obratil nékolik dnti pfed volebnim sjezdem Ceského
stfeleckého svazu, ktery se uskutecni 10. srpna 2025.

V poslednich tydnech jsem mél moZnost mluvit s mnoha z vas. Z nasich rozhovor( jasné
vnimam obavy o budoucnost svazu, predevsim kv(li zhorsené financni situaci, nejistoté
ohledné fungovani aparatu a otazce, jak bude CSS dél podporovat sportovce, trenéry i kluby.

Chtél bych proto stru¢né a konkrétné predstavit, jak budu postupovat hned po pfipadném
zvoleni:

1. Okamzity osobni audit financni situace a smluv

e Posouzeni hospodareni svazu a prehled vSech zavazkd.
e Zrevidovani smluvnich vztah( a odhaleni pfipadnych neefektivnich vydaju.
e Cilem je zastavit pfipadné financni ztraty a ziskat jasny obraz pro dalsi rozhodovani.

2. Rychla stabilizace a usporna opatreni

e |dentifikace moZnych Uspor v provozu, sluzbach i zaméstnaneckych pozicich.

e V pfipadé nutnosti rozpoctova omezeni — kazda vyznamna platba bude pod
dohledem mym a viceprezident(.

e Aktivni hledani novych zdroju financovani (sponzofi, dotacni tituly, partnefi).

3. Zména v komunikaci a dirazu na transparentnost

o Clenové svazu maji pravo védét, co se déje. Zavedu pravidelné mésiéni zpravy
o stavu svazu.
o Delegatii kluby dostanou jasné a vcasné informace — bez mlzeni a zatajovani.



4. Revize Cinnosti a odpovédnosti zaméstnancti svazu

e Provedu dikladny prehled ¢innosti a kompetenci vSech zaméstnancll svazu (aktudlné
cca 20 osob véetné castecnych tvazk().

e Mym cilem je zvysit efektivitu, odpovédnost a transparentnost prace kancelare
svazu, pfripadné upravit persondlni strukturu podle skutecnych potreb.

e V ramci tohoto procesu se chci osobné sejit se vSemi zaméstnanci, poznat jejich
pracovni napln, vnimat jejich pohled na chod svazu i pfipadné rezervy v ¢innostech,
za které odpovidaji.

e Tento krok vnimam jako klicovy pro nastaveni férového, ale vykonného tymu, ktery
bude plné podporovat sportovce, kluby i ¢leny svazu.

5. PFiprava stfednédobé strategie rozvoje CSS

e Spustim pfipravu planu pro obdobi 2025-2029, zaméfeného na:
o podporu mladeZe a talent(
o rozvoj klubd
o podporu disciplin s potencidlem mezindrodniho Uspéchu
o dlouhodobé stabilni a odpovédné hospodareni

Zavérem

Nejdu do této volby s prazdnymi frazemi ani s touhou po titulu. Jsem pripraven pracovat
hned od prvniho dne, s respektem k historii svazu, ale také s odvahou udélat nezbytné
zmény.

Pokud vahate, komu dat svdj hlas, a chcete, aby se CSS kone&né postavil na pevné zéklady
a rozvijel se ku prospéchu vsech, budu si velmi vazit vasi dlivéry.

S Uctou a sportovnim pozdravem

Jifi Becka

kandidat na prezidenta Ceského stfeleckého svazu
tel.: 603 433 138 | e-mail: jiri.becka@dbsoft.cz

(P.S. Pokud byste se chtéli na cokoliv zeptat — piSte, volejte nebo pouzZijte WhatsApp. Jsem
vam k dispozici.)



